IHSAN AKAR
YEMINLiIi MALI MUSAVIR
ULUDAG BAGIMSIZ DENETIM VE Y.M.M A.S
23 Nisan Mah. 242 Sok. Rizvanoglu-Pacaci Sit. No:12/A Blok Kat: 2 D: 3 Niliifer/Bursa
Tel: 0541 3966882 -0 224 2401329(pbx.) 0224 2401329
www.ihsanakarymm.com www.uludagbagimsizdenetimymm.com.tr

Sirkiiler No : 2020/40 01.07.2020, Bursa
Konu: Kisa Calisma Odenegi ve Sozlesme Fesih Yasag Siiresi Uzatildi.

30.06.2020 tarih ve 31171 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Kararlar ile kisa ¢aligma
Odenegi siiresi ve s6zlesme fesih yasagi siiresi 1 ay uzatilmastir.

a-) Kisa Calisma (")denegi Siiresinin Uzatilmasi:

2706 Sayili Cumhurbagkani Karari ile 30.06.2020 tarihine kadar (bu tarih dahil) kisa ¢alisma
bagvurusunda bulunmus isyerleri i¢in kisa ¢alisma odenegi siiresi; yeni bir basvuru ve
uygunluk tespiti yapilmasina gerek bulunmaksizin, daha once kisa calismadan
yararlanan ayni isciler icin ve aym sartlar1 asmamak kaydiyla,

-30.06.2020 tarihinden once kisa calisma uygulamasi biten isyerleri icin 01 Temmuz
2020 tarihi itibariyle,

-30.06.2020 tarihi itibariyle kisa calisma uygulamasi devam eden isyerleri bakimindan
ise kisa calisma uygulamasi bitis tarihinden itibaren baslamak iizere 1 ay siireyle
uzatilmistir.

Buna gore onceki basvurulari kapsaminda kisa ¢alisma uygulamasma 30.06.2020 tarihi
oncesinde son verilen isyerleri ac¢isindan, 01.07.2020 tarihinden sonra kisa ¢alismanin yeni
bir bagvuruya gerek olmaksizin dolayisiyla kendiliginden devam edecegi anlasilmaktadir. Bu
sebeple 30.06.2020 tarihi oncesinde kisa ¢aligmasi uygulamasi sona eren isyerlerinin, kisa
calisma uygulamasina devam etmeyeceklerse; veya 30.06.2020 (bu tarih dahil) giiniine kadar
kisa c¢aligmadan yararlanmakla birlikte isbu 1 aylik uzatma hakkindan yararlanmak
istemeyen isverenlerin, bu durumu Kuruma yazili olarak bildirmeleri yersiz 6deme
olugsmamasi acisindan en dogru yontem olacaktir.

Cumhurbaskanhg1 Kararinda da atif yapilan 4447 Sayili Issizlik Sigortas1 Kanunu Gegici 23.
Maddesi geregi kisa calisma uygulanan donemde 4857 Sayili Is Kanunu 25/11 bendine
dayal1 fesihler haricinde fesih yapilmamasi geregine iliskin diizenleme unutulmamalidir.

2706 sayih Karar ile yapilan diger bir diizenleme ise, Covid-19 nedeniyle kisa ¢alisma
odenegi olarak yapilan ddemeler issizlik 6denegi siiresinden diisiilmeyecektir.
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b-) Sozlesme Fesih Yasag: Siiresinin Uzatilmasi:.7244 sayili Kanun ile 4857 sayili Is
Kanunu’na eklenen gegici 10 uncu maddeyle, Is Kanunu kapsaminda olan veya olmayan
her tiirlii is¢inin is so6zlesmesinin, 17 Nisan 2020 tarihten 17 Temmuz 2020 tarihine kadar
3 ay slireyle igveren tarafindan feshedilemeyecegi (ahlak ve iyi niyet kurallarina uymayan
haller ve benzeri haller nedeniyle fesih hari¢), fesih yasagi uygulanan hallerde isverenin
is¢iyi licretsiz izne ayirabilecegi diizenlenmisti. Bu kez, 2707 Sayih Karar ile sozlesme
fesih yasagi siiresi 1 ay uzatilmstir.

4447 Sayil Issizlik Kanunu’na eklenen gegici 24. madde hiikmiinde; isveren tarafindan
licretsiz izne ayrilan ve kisa ¢alisma 6deneginden yararlanamayan is¢iler ile 15.03.2020
tarithinden sonra isten ¢ikarilan ve issizlik 6deneginden faydalanamayan iscilerin yaslhlik
ayligr almamak kaydiyla ve fesih yasagi bulunan 3 aylik siire iginde iicretsiz izinde
bulunduklar1 veya issiz kaldiklar siire kadar nakdi iicret desteginden yararlanabilecegi
diizenlenmistir. Cumhurbagkanlig1 Karar ile 4857 Sayili Kanunun gegici 10. Maddesine
dayal1 fdicretsiz izin uygulamasina iliskin slirenin 1 ay uzatilmasi dikkate
alindiginda {cretsiz izne ¢ikarilan is¢ilerin nakdi ticret desteginden yararlanma siiresinin
de 17.07.2020 tarithinden itibaren 1 ay siireyle uzatilmistir.
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Yukarida yer verilen agiklamalarimiz, konuya iliskin genel bilgiler icermekte olup konu
hakkinda ek bilgi gerektiginde bizimle temasa ge¢cmenizi onerilir.




